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Ata da 12 Reunido do juri do concurso documental para recrutamento de dois postos
de trabalho para Professor Adjunto, na modalidade de contrato de trabalho em
fungBes publicas por tempo indeterminado, na Escola Superior de Enfermagem de
Lisboa (ESEL), na area cientifica departamental de Fundamentos de Enfermagem

Ata n°1

Ao dia cinco do més de marco de dois mil e vinte e um, pelas treze horas e quarenta
e cinco minutos, reuniram-se, nos termos do disposto da alinea a) do numero 3 do
artigo 23°do Estatuto da Carreira do Pessoal Docente do Ensino Superior Politécnico
(ECPDESP), os membros do juri do concurso documental para o recrutamento de dois
professores adjuntos, para a area cientifica departamental de Fundamentos de

Enfermagem da Escola Superior de Enfermagem de Lisboa (ESEL).

Esta reunido foi convocada nos termos regulamentares e estiveram presentes todos

0s membros do juri, a saber:

Célia Maria Gongalves Simao de Oliveira, na qualidade de presidente, professora
coordenadora na Escola Superior de Enfermagem de Lisboa; Ana Paula Goncalves
Antunes Sapeta, professora coordenadora na Escola Superior de Saude Dr. Lopes Dias
do Instituto Politécnico de Castelo Branco; Helena da Conceicdo Borges Pereira
Catarino, professora coordenadora na Escola Superior de Saude do Instituto
Politécnico de Leiria ; Maria Gorete Mendonc¢a dos Reis professora coordenadora, na
Escola Superior de Enfermagem de S. Jodo de Deus da Universidade de Evora; Helga
Marilia da Silva Rafael Henriques, professora coordenadora na Escola Superior de

Enfermagem de Lisboa;

Servigos Centrais Pélo Calouste Gulbenkian Pélo Artur Ravara
Avenida Professor Egas Moniz Tel.: 21 791 34 00 / Fax: 21 795 47 29 Tel.: 21 891 22 00
1600-190 LISBOA

Tel.: 21 791 34 00 / Fax: 21 795 47 29



ESEL

)
. ~
Escola Superior

de Enfermagem/
de Lisboa -

A reunido decorreu por videoconferéncia conforme convocatéria e com a seguinte

ordem de trabalhos:

Ponto 1 - Eleicdo do Secretario;

Ponto 2 - Discussao e aprovac¢ao do sistema de valoracdo final e respetiva

operacionalizacdo;
Ponto 3 - Deliberacao sobre os aspetos a incluir no Edital de Abertura de Concurso.

Assim:

Ponto1. Foi eleita por unanimidade a professora Helga Marilia da Silva Rafael

Henriques, como secretario, do presente concurso;

Ponto2. O juri, na sequéncia do trabalho preparatério de harmonizacdao e
consensualizacdo que antecedeu esta reunido, discutiu e deliberou, por unanimidade,
fixar o sistema de valoracdo final que se segue, por entender que o mesmo é
plenamente ajustado aos fins estatutariamente tidos em conta para a carreira
docente do ensino superior politécnico, preceituado no n° 4 do artigo 7° do
Regulamento de Concursos para Contratacao de Professores da Escola Superior de

Enfermagem de Lisboa, Despacho n.° 11219/2020 - Diario da Republica n.° 222/2020,

Série Il de 13 de novembro.
Na avaliacdo curricular serdao considerados os seguintes parametros e ponderacdes,
critérios e subcritérios, constituintes do sistema de valoracdo final, operacionalizados

conforme documento anexo a esta Ata (Apéndice I):

P.1 - Qualificacdo do/a candidato/a (QC), avaliada com base na apreciacdo do
percurso académico e de formacdo (ponderacao de 0,10): --

Pontuacdo | Pontuagdo
maxima maxima
por por

subcritério| critério

Parametros Critérios Subcritérios
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Doutor em Enfermagem 55
1.1 Graus Doutor noutra area e Titulo de 45
académicos e | especialista em enfermagem
provas Mestre e Titulo de especialista em 15 55
P.1 académicas | enfermagem
Qualificagdo| realizadas | Licenciado e Titulo de Especialista em c
Enfermagem
1.2 Formacdo | Curso de especializagdo em 20
pos-graduada |enfermagem 45
realizada Outros cursos de pés-graduacgao 25

P.2 - Desempenho técnico-cientifico e profissional do/a candidato/a (DTCPC), avaliado
com base na apreciagdo dos trabalhos e atividades com relevancia para a area
disciplinar de enfermagem (ponderacdo de 0,30):

Pontuacao =
maxima Pontuacdo
Parametros Critérios Subcritérios por maxima
A or critério
subcritério | P
Artigos publicados em revista 30
cientifica
2.1 Publicacdes |Artigo em ata de conferéncia 10 o
cientificas Livros e capitulos de livros 12
Citacbes H indice 6
b2 Revisor em revistas cientificas 10
: . Comunicagao oral/Conferéncia 15
Desempenho | 2.2 AcBes de - —
i . N Péster/Comunicacdo livre 7
tecnico- divulgacdo de — =
cientifico e cidncia e Organizacao de evento cientifico 8 25
profissional tecnologia Moderagdo ou comentario em evento 6
cientifico
Participagdo em equipas de projetos 25
2.3 Participacdo |em unidade de I1&D
em projetos de | Participacdo em projetos de 25
1&D investigacdo cientifica no ambito de 8
IES ou de Saude
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P.3 - Capacidade pedagégica do/a candidato/a (CPC), avaliada com base na
apreciacdo da qualidade e da extensdo da sua pratica pedagbgica anterior

(ponderacdo de 0,30):
Pontuagdo x
maxi rrfa Pontua¢do
Parédmetros Critérios Subcritérios por maxima
g or critério
subcritério | P
3.1 Lecionagao e | Experiéncia de lecionagdo 32
regggcs de | Modalidades de aulas ministradas 28
unidades P P
) Regéncia e corregéncia de UC 10
curriculares e 50
modalidades de
aulas Missao de Docéncia no Estrangeiro 5
ministradas
3.2 Produgéo de | producso ou coproducio de
material documentos e outros materiais de 10
didaticoe | carater didatico
experiéncia de
implementacao 10
de técnicas e | Experiéncia na implementacdo de
métodos técnicas e métodos inovadores de 10
inovadores de |apoio ao ensino
apoio ao ensino
Orientacdo ou coorientacdo de tese 10
P.3 . . de doutoramento
. 3.3 Orientagao ; = - 3
Capacidade i Orientacdo ou coorientacdo de
L de trabalho final | . ~
pedagdgica dissertacdo de mestrado/trabalho de 20
conducente ao . . -
rau de projeto/ estagio com relatério
‘g . Orientacdo ou coorientacao de
licenciado, ) : . 20
monografia de licenciatura 40
mestre ou v P
Vogal ndo orientador em juri de
doutore a e 10
- provas publicas de doutoramento
participacdo em e =
o Vogal ndo orientador em juri de
juris de provas . ) ~
L provas publicas de dissertacao de
académicas ) 15
mestrado/trabalho de projeto/
estagio com relatério

P.4 - Outras atividades relevantes (OAR) para a missdo da ESEL, avaliadas com base
na apreciacdo das atividades singulares desenvolvidas pelo/a candidato/a
(ponderacdo de 0,30):
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Pontua¢do | Pontuacdo
Parametros Critérios Subcritérios maxima por | maxima por
subcritério critério
4.1 Prestacdo de
servigcos e 30
consultadorias
Cargos e fun¢Bes em Instituicdo de 10
4.2 Colaboracdo | Ensino Superior 20
com IES Comissdes e grupos de trabalho 10
Participacdo em juris 10
Atividade como formador em
Cursos ou workshops na area da 20
enfermagem ou da saude
Orientador clinico de estudantes de 20
P.4 enfermagem
Outras Cargos e func¢Bes em instituicdo ndo 10
atividades 4.3 Atividades | enquadravel em ensino superior
relevantes profissionais, | Comissdes e grupos de trabalho
para a culturais, sociais | institucionais ndo enquadraveis em 10
missdo da e outras ensino superior
ESEL consideradas | Participagdo em juris institucionais 50
relevantes pelo | ndo enquadraveis em ensino 10
candidato e ndo | superior
incluidas nos | Atividades de divulgacdo na area da 10
parametros | saude dirigidas ao cidaddo
anteriores Participagdo em 6rgaos sociais de
sociedades cientificas e 10
organizac¢des profissionais
Participagdo em 6rgaos sociais de
associac¢des culturais ou civicas ou 5
de instituicdes de solidariedade
social
PF=0,170 QC + 0,30 DTCPC + 0,30 CPC + 0,30 OAR

O juri deliberou ainda que a presente Ata e o respetivo Apéndice |, além das

publicacdes nos locais legalmente exigidos, serdo ainda afixados nos locais de estilo

e na pagina eletrénica da ESEL.
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Ponto 3. O juri discutiu e deliberou, por unanimidade, os aspetos a incluir no Edital de

Abertura de Concurso, que a si competem, para além do sistema de valoracdo

constante do Ponto 2.
Nada mais havendo a tratar foi encerrada a reunido pelas dezasseis horas da qual se

lavrou a presente Ata, que depois de lida e aprovada, vai ser assinada pela presidente

e pela vogal secretario do juri.

A presidente do juri

(Célia Maria Goncalves Simao de Oliveira)

Avogal secretario do jdri

(Helga Marilia da Silva Rafael Henriques)
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Concurso documental para recrutamento de dois postos de trabalho para Professor
Adjunto, na modalidade de contrato de trabalho em fun¢des publicas por tempo
indeterminado, na Escola Superior de Enfermagem de Lisboa (ESEL), na area cientifica

departamental de Fundamentos de Enfermagem

Apéndice |

OPERACIONALIZACAO DOS PARAMETROS, PONDERACOES, CRITERIOS E SISTEMA DE
VALORACAO E CLASSIFICACAO FINAL

P.1 - Qualificacdo da/do candidata/o (QC), avaliada com base na apreciacao do
percurso académico e de formacao, considerando os seguintes critérios
(ponderagao 0,10):

1.1 - Graus académicos obtidos e a obtencdo do titulo de especialista em
enfermagem ao abrigo do Decreto-Lei n.° 206/2009, de 31 de agosto (Maximo 55

pontos):

Obs. - Neste critério, serd pontuado apenas o subcritério com peso mais elevado que o/a candidato/a
reunir. Neste parGmetro sé serdo considerados os percursos jd concluidos e devidamente certificados
por titulo ou diploma.

1.1.1. Doutor em Enfermagem - 55 pontos;
1.1.2. Doutor noutra area e Titulo de especialista em enfermagem - 45 pontos
1.1.3. Mestre e Titulo de especialista em enfermagem - 15 pontos;

1.1.4. Licenciado e Titulo de especialista em enfermagem - 5 pontos.

1.2 - Formacdo pos-graduada realizada (Maximo 45 pontos):
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1.2.1. Curso de especializacdo em enfermagem - 20 pontos;

Obs. - Serdio considerados os cursos de especializacdo conducentes a atribui¢do do titulo de
enfermeiro especialista pela Ordem dos Enfermeiros (OE), verificado pela cédula profissional.

1.2.2. Outros cursos de pos-graduacdo (Maximo 25 pontos):

Obs. - Neste subcritério so seréo considerados os cursos na drea de enfermagem ou em drea
considerada relevante para a enfermagem, realizados em instituicées de ensino superior,
devidamente documentados por certificado ou diploma com indica¢do explicita do nimero de ECTS
ou da durag@o em horas, consoante o caso. A questéo da “relevancia para enfermagem” serd, em
caso de duvida, decidida por maioria em votagéo nominal dos membros do jiri. NGo sdo
considerados cursos que tenham sido pontuados em ponto prévio desta grelha.

e Cursos =60 ECTS ou =1500 horas - 10 pontos por curso;

e Cursos = 30 ECTS e < 60 ECTS ou = 750 horas e < 1500 horas - 5 pontos por

curso.

P.2 - Desempenho técnico-cientifico e profissional do/a candidato/a (DTCPC),
avaliado com base na apreciacao dos trabalhos e atividades com relevancia para a
area disciplinar de enfermagem, considerando os seguintes critérios (ponderacao

0,30):

2.1 - Publica¢des cientificas (Maximo 50 pontos):

Obs. a) - Neste critério sé serdo considerados os trabalhos inéditos de natureza técnico-cientifica na drea
de Enfermagem, ou com relevancia para a drea de Enfermagem, efetivamente publicados de 01 de janeiro
de 2011 até a data limite de apresentacdo de candidatura. Devem os/as candidatos/as agrupd-los no
curriculum em conformidade com a operacionaliza¢éo do presente critério. A questéo da “relevéncia para
enfermagem” serd, em caso de duvida, decidida por maioria em votagéo nominal dos membros do juri;

Obs. b) - Artigos em revista ou em ata e livros e/ou capitulos de livros, publicados, cujo contetdo se
enquadre na drea dos Fundamentos de Enfermagem (FE), beneficiam de um acréscimo de 1 ponto a
pontuacdo que lhe tenha sido atribuida. Para tal, o/a candidato/a deve indicar explicitamente que artigo(s)
e/ou livros e /ou capitulos considera integrarem-se naquela drea, justificando tal perspetiva em cada
subcritério. O texto de cada justificacéo nédo deve ultrapassar 150 palavras. A questdo do enquadramento
na drea dos FE serd, em caso de duvida, decidida por maioria em vota¢do nominal dos membros do juri.
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2.1.1.

Artigos publicados em revista cientifica (Maximo 30 pontos):

Obs. - No Gmbito deste subcritério consideram-se revistas do tipo A aquelas que tém indexagéo as
bases Institute for Scientific Information (ISI)/Web of Science ou Scopus/Elsevier, revista do tipo B
aquelas que se encontram indexadas a outras bases de dados (abaixo identificadas), e revista do tipo

C aquelas que possuem revisdo cientifica por pares (sendo os requisitos de todas as revistas
considerados o data atual). Devem os candidatos agrupar as diferentes publicacdes de acordo com o

tipo de revista;

e Artigo em que o/a candidato/a seja autor ou coautor, publicado em revista

do tipo A - 6 pontos por artigo;

Obs. - Para avaliagéo da indexagdo apenas seréo considerados os registos do Institute for Scientific
Information (ISI)/Web of Science ou da Scopus/Elsevier. Cabe ao/a candidato/a fazer a prova da
indexacgdo, através do respetivo link ou por outro meio inequivoco.

e Artigo em que o/a candidato/a seja autor ou coautor, publicado em revista

do tipo B - 4 pontos por artigo;

Obs. - Para a avaliagéo da indexa¢do da revista apenas serdo consideradas as bases: Academic
Search Complete, BDENF, CINAHL Complete, Cochrane Central Register of Controlled Trials,
Cochrane Database of Systematic Reviews, Cochrane Methodology Register, Embase, ERIC,
LATINDEX, LILACS, MEDLINE Complete, PsycINFO, Scielo e The JBI Database of Systematic Reviews
and Implementation Reports. Cabe ao/a candidato/a fazer a prova da indexagéo, através do

respetivo link ou por outro meio inequivoco.
e Artigo em que o/a candidato/a seja autor ou coautor, publicado em revista

do tipo C - 2 pontos por artigo.

Obs. - Cabe ao/a candidato/a fazer a prova da existéncia de revis@o cientifica por pares.

2.1.2. Artigo em ata de conferéncia (Maximo 10 pontos):

Obs. - Entende-se por “ata de conferéncia” a publicacdo, com International Standard Book/Serial
Number ou DOI das comunicagdes/apresentacoes relativas a eventos cientificos, cuja publica¢éo
tenha ocorrido de 01 de janeiro de 2011 até a data limite de apresentagéo de candidatura. Néo serdo
considerados os artigos cujo titulo seja igual ao de outro, ja considerado neste subcritério.

e Artigo publicado em ata de conferéncia - 2 pontos por artigo.

Obs. Considera-se artigo em “ata de conferéncia” uma publicacéo de comunica¢do/apresentacéo
relativa a eventos cientificos, com o minimo de 3 pdginas.

2.1.3. Livros e capitulos de livros (Maximo 12 pontos):

Obs. - Néo serdo consideradas as reedicoes do mesmo livro ou capitulo, excetuando-se as reedi¢bes
revistas e ampliadas. Néo serdo consideradas as publicacbes e/ou as edicbes em atas de
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conferéncias. Cabe ao/a candidato/a fazer a prova da edicéo e da revisdo e ampliagéo do livro ou
capitulo.

e Livro em que o/a candidato/a seja autor ou coautor - 4 pontos;

e Capitulos de livro em que o/a candidato/a seja autor ou coautor - 2 pontos

por capitulo de livro;

Obs. - Neste subcritério ndo seréio considerados mais do que trés capitulos por livro.
e Edicdo/coordenacao/revisao técnica de livros - 1,5 ponto por livro em que

o/a candidato/a seja editor/coordenador/revisor técnico.

Obs. - Neste subcritério serdio consideradas também as situacdes de coedi¢éio/cocoordenacéo/co
revis@o técnica.

2.1.4. Citacbes H indice (Maximo 6 pontos):

Obs. - Neste subcritério considerar-se-a o valor do indice H do/a candidato/a no sistema de Avaliacdo H
Scopus index. Este indice deve ser obtido até a data limite da apresentacdo da candidatura.

e Hindice - niumero de pontos igual ao valor do indice H do/a candidato/a.

2.1.5. Revisor em revistas cientificas (Maximo 10 pontos):

Obs. - A pontuagdo a atribuir a este subcritério tem por base o nimero de revistas cientificas para as
quais o/a candidato/a foi revisor de, pelo menos um artigo, de 01 de janeiro de 2011 até a data limite
de apresentacéo de candidatura. Cabe aos candidatos fazer prova de que efetuaram revisées para as
revistas indicadas.

e Revisor em revistas tipo A - 2 pontos por revista;
e Revisor em revistas tipo B - 1 ponto por revista;

e Revisor em revistas tipo C - 0,5 ponto por revista.

2.2 - AcBes de divulgacdo de ciéncia e tecnologia (Maximo 25 pontos):

Obs. a) - Consideram-se eventos cientificos os congressos, jornadas, os coléquios e outras atividades
similares de natureza técnico-cientifica, com comiss@o cientifica, que tenham sido objeto de divulga¢do
publica e que efetivamente tenham ocorrido de 01 de janeiro de 2011 até a data limite de apresentacdo de
candidatura.

Obs. b) - Comunicag¢bes orais/conferéncia e posters/comunicagoes livres, cujo contetdo se enquadre na
drea dos FE, beneficiam de um acréscimo de 1 ponto a pontuacdo que lhe tenha sido atribuida. Para tal,
o/a candidato/a deve indicar explicitamente que comunicacbes considera integrarem-se naquela drea,
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justificando tal perspetiva em cada subcritério. O texto de cada justificacdo ndo deve ultrapassar 150

palavras. A questdo do enquadramento na drea dos FE serd, em caso de duvida, decidida por maioria em
votagcdo nominal dos membros do jiri.

2.2.1. Comunicagao oral/Conferéncia (Maximo 15 pontos);

Obs.

- Neste subcritério sé seréo consideradas as comunica¢bes por convite ou as comunicagbes em

painel que constem de forma individualizada no programa do evento cientifico, presencial ou a
distncia. Cabe ao candidato fazer prova desta atividade e do cumprimento destes requisitos. Séo
consideradas as atividades realizadas de 01 de janeiro de 2011 até a data limite de apresentagéo de

candidatura. Néo seréo consideradas as comunicagbes livres nem as apresentacbes de posters.

Comunicacdo oral em evento cientifico realizado ou organizado em pais
diferente do do/a candidato/a ou se realizado no pais de origem do/a
candidato/a, organizado por entidade com sede em pais diferente - 4 pontos

por comunicagao;

Comunicacao oral em evento cientifico realizado ou organizado no pais de

origem do/a candidato/a - 2 pontos por comunicagao.

2.2.2. Poster/Comunicacao livre (Maximo 7 pontos):

Obs.

- Neste subcritério sé serdo contabilizados os posters/comunicacoes livres, devidamente

certificados pela organizagéo do evento, realizado presencialmente ou a distdncia, de 01 de janeiro de
2011 até a data limite de apresentacdo de candidatura. Para efeitos de contabilizacdo, o poster e a
respetiva apresentagéo, se a houver, serdo considerados em conjunto, uma sé vez. Devem os

candidatos agrupd-los em conformidade.

Comunicacao livre, de que o/a candidato/a seja autor ou coautor,
apresentada em evento cientifico realizado ou organizado em pais diferente

do/a candidato/a - 2 ponto por cada;

Comunicacao livre, de que o/a candidato/a seja autor ou coautor,
apresentada em evento cientifico realizado ou organizado no pais de origem

do/acandidato/a - 1 ponto por cada;

Poster de que o/a candidato/a seja autor ou coautor, apresentado em evento
cientifico realizado ou organizado em pais diferente do/a candidato/a - 1

ponto por cada;
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e Poster de que o/a candidato/a seja autor ou coautor, apresentado em evento
cientifico realizado ou organizado no pais de origem do/a candidato/a - 0,5

ponto por cada;

2.2.3. Organizacgao de evento cientifico (Maximo 8 pontos):

Obs. - Neste subcritério seréo contabilizados os eventos cientificos devidamente certificados, que
tenham sido objeto de divuigacéo publica e que efetivamente ocorreram, presencialmente ou a
distdncia, de 01 de janeiro de 2011 até a data limite de apresentacdo de candidatura.

e Participacdo do/a candidato/a em comissdo organizadora ou cientifica de
evento cientifico, realizado ou organizado em pais diferente do do/a
candidato/a ou se realizado no pais de origem do/a candidato/a, organizado

por entidade com sede em pais diferente - 2 pontos por cada participagao;

e Participacdo do/a candidato/a em comissdo organizadora ou cientifica de
evento cientifico, realizado ou organizado no pais de origem do/a

candidato/a - 1 pontos por cada participacao.

2.2.4. Moderac¢ao ou comentario em evento cientifico (Maximo 6 pontos)

Obs. - Neste subcritério s6 serdo contabilizados as moderacbes e/ou comentdrios devidamente
certificados pela organizagéo do evento, realizadas de 01 de janeiro de 2011 até a data limite de
apresentacdo de candidatura.

e Participacdo do/a candidato/a como moderador ou comentador em evento

cientifico- 1,5 pontos por cada participacao.

2.3 - A participacdo em projetos de 1&D (Maximo 25 pontos):

Obs. - A participagéo em projetos de I&D e outros projetos de investigacdo, cujo tdpico de pesquisa se
enquadre na drea dos FE, beneficiam de um acréscimo de 2 pontos a pontuacéo que lhe tenha sido
atribuida. Para tal, o/a candidato/a deve indicar explicitamente qual(ais) os projetos que considera
enquadrarem-se naquela drea, justificando a sua perspetiva em cada projeto. O texto desta justificacéo
néo deve ultrapassar 200 palavras. A questdo do enquadramento na drea dos FE serd, em caso de duvida,
decidida por maioria em votacdo nominal dos membros do juri.

2.3.1. Participagdo em equipas de projetos em unidade de I&D, excluindo os
realizados em percurso académico (Maximo 25 pontos):
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Obs.

- Neste subcritério sé serdo considerados os projetos de investigacdo e desenvolvimento em que

o/a candidato/a tenha participado desde 01 de janeiro de 2011 até a data limite de apresentagdo de
candidatura. Devem estar inscritos numa unidade de I&D ou que resultem de parceria institucional
formal, devendo ser apresentado comprovativo emitido pelos servicos ou drgéios competentes da

Unidade de I&D ou da Instituicdo que a acolhe. No dmbito da operacionalizagdo do presente
subcritério serdo consideradas, para o devido efeito, as instituicdes estrangeiras andlogas a FCT.

Investigador principal de projeto de I&D concluido ou em curso, com
financiamento pela FCT ou outra entidade externa a instituicao de ensino

superior/unidade de investigacdo - 16 pontos por cada projeto;

Membro de equipa de projeto de I&D concluido ou em curso, com
financiamento pela FCT ou outra entidade externa a instituicao de ensino

superior/unidade de investigacdo - 12,5 pontos por cada projeto;

Investigador principal de projeto de 1&D concluido ou em curso, nao
financiado pela FCT ou outra entidade externa a instituicdo de ensino
superior/unidade de investigacdo e que tenham resultados publicados em

revista cientifica do tipo A ou tipo B - 12 pontos por cada projeto;

Obs. - Devem os candidatos identificar inequivocamente qual a publicacdio que comprova os
resultados do projeto de investigacdo.

Membro de equipa de projeto de 1&D concluido ou em curso, nao financiado
pela FCT ou outra entidade externa a instituicdo de ensino superior/unidade
de investiga¢do e que tenham resultados publicados em revista cientifica do

tipo A ou tipo B - 9 pontos por cada projeto.

Obs. - Devem os candidatos identificar inequivocamente qual a publicacdo que comprova os
resultados do projeto de investigacdo.

2.3.2. Participacdo em projetos de investigacao cientifica no ambito de Institui¢des de

Ensino Superior ou de Saude, excluindo os realizados em percurso académico

ou inscritos em unidades de I&D (Maximo 8 pontos):

Participagdo em projetos de investigacao cientifica - 4 pontos por projeto.

Obs. - Neste subcritério s6 serdo considerados os projetos de investigacdio em que o/a
candidato/a tenha participado, de 01 de janeiro de 2011 até a data limite de apresentacdo de
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candidatura. Devem ter resultado em publicaces em revista cientifica de tipo A, tipo B ou tipo
C, ou em apresentagdes em evento cientifico. Devem os candidatos identificar inequivocamente
qual a publicacdo/comunicacdo que comprova os resultados do projeto de investigagéo.

P.3 - Capacidade pedagoégica do/a candidato/a (CPC), avaliada com base na
apreciacao da qualidade e da extensdo da sua pratica pedagégica anterior,

considerando os seguintes critérios (ponderacao 0,30):

Obs. - Apenas serd considerado o exercicio de atividade docente, realizada em IES.

3.1 Lecionacdo e regéncia ou corregéncia de unidades curriculares e modalidades de
aulas ministradas, nos diversos ciclos de estudo e em outros cursos que habilitaram

para a obtenc¢do de grau no ambito da enfermagem ou da saude (Maximo 50 pontos):

3.1.1. Experiéncia de lecionacdo (Maximo 32 pontos):

Obs. - O exercicio em regime contratual de tempo parcial determina a aplica¢éo da respetiva
percentagem de contratagéo sobre a pontua¢do estabelecida para o regime de tempo inteiro. O
candidato deve identificar e comprovar a percentagem de ETI em cadaano ou semestre.

e Aexperiéncia de lecionacdo sera pontuada de acordo com a percentagem de

ETI como docente - até 4 pontos por cada semestre;

3.1.2. Modalidades de aulas ministradas (Maximo 28 pontos):

e Experiéncia de lecionagdo em cada modalidade de aula - 4 pontos por

modalidade.

Obs. - A experiéncia de lecionag@o serd pontuada de acordo com a diversidade de modalidades
de aulas (tedricas (T), tedrico-prdticas (TP), de prdtica-laboratorial (PL), semindrio (S), trabalho
de campo (TC), estdgio (E) e orientacéo tutorial (OT)) que o candidato/a lecionou, considerando
a globalidade da sua experiéncia de lecionagdo, nos diversos ciclos de estudos, até a data limite
de apresentacéo de candidatura. Deve o candidato comprovar as modalidades de aula em que
lecionou, até ao limite das sete modalidades possiveis, identificando as respetivas UC.

3.1.3. Regéncia e corregéncia de unidades curriculares (Maximo 10 pontos):

Obs. - Serd contabilizada a experiéncia até a data limite de apresentacdo de candidatura. No Gmbito
deste subcritério, serdo consideradas designa¢ées equivalentes a estas fungdes.
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e Regéncia de unidades curriculares - 5 pontos por cada regéncia;

e Corregéncia de unidades curriculares - 2,5 pontos por cada regéncia;

3.1.4. Missdo de Docéncia no Estrangeiro - (Maximo 5 pontos):
e Missdo no ambito do Programa de Mobilidade Erasmus:
o Missdo de ensino com leciona¢do > 8 horas - 2 pontos por missao;
o Missdo de ensino com lecionacgao < 8 horas - 1 ponto por missao.
e Missdo no ambito de protocolo institucional com a IES:
o Missdo de ensino com leciona¢do > 8 horas - 1 ponto por missao;

o Missdo de ensino com lecionacao < 8 horas - 0,5 ponto por missao.

3.2 A producdo de material didatico e experiéncia na implementa¢do de técnicas e

métodos inovadores de apoio ao ensino (Maximo 10 pontos):

3.2.1. Produc¢ao ou coproduc¢ao de documentos e outros materiais de carater didatico
como textos de apoio, manuais, filmes outros documentos utlizados nas

atividades letivas (maximo 10 pontos) - 5 pontos por cada material produzido;

Obs. - Apenas serdo considerados os materiais de cardter diddtico produzidos ou coproduzidos
relacionados com as unidades curriculares lecionadas, de 01 de janeiro de 2016 até a data limite de
apresentacdo de candidatura.

Cabe ao/a candidato/a: a) Anexar um exemplar do material produzido e a respetiva ficha técnica que comprove a
sua autoria ou coautoria; quando tal néo for materialmente possivel, deverd proceder a descricéo
detalhada do documento ou material que enuncie o seu Gmbito, a natureza, os objetivos, o contetido, e
que inequivocamente explicite o seu cardter diddtico; b) Fazer prova das Unidades Curriculares
lecionadas as quais dizem respeito os materiais produzidos.

Ndo serdo considerados elementos informativos bdsicos como fichas, guias orientadores,
apresentagbes/ecrds de suporte a aula nem instrumentos de avaliacdo das UC, bem como as reedicbes do
mesmo material ou documento. A deciséo sobre a aceita¢éo do material diddtico, em caso de duvida,
serd tomada por maioria em vota¢éo nominal dos membros do juri.

Servigos Centrais P6lo Calouste Gulbenkian Pélo Artur Ravara
Avenida Professor Egas Moniz Tel.: 21 791 34 00 / Fax: 21 795 47 29 Tel.: 21 891 22 00
1600-190 LISBOA

Tel.: 21 791 34 00 / Fax: 21 795 47 29



ESEL

)
. ~
Escola Superior

de Enfermagem/
de Lisboa -

3.2.2. Experiéncia na implementac¢do de técnicas e métodos inovadores de apoio ao
ensino (Maximo 10 pontos) - 2,5 pontos por cada experiéncia de

implementacdo de técnica ou método inovador de apoio ao ensino;

Obs. - Apenas serdo consideradas técnicas e métodos utilizados nas unidades curriculares lecionadas
pelo/a candidato/a, de 01 de janeiro de 2016 até a data limite de apresentacéo da candidatura. Deverd
o/a candidato/a: a) Proceder & descri¢éio detalhada da técnica ou método utlizado, explicitando o seu
cardter inovador no apoio ao ensino; b) Fazer prova das Unidades Curriculares lecionadas as quais dize
respeito a implementagéo de técnicas e métodos inovadores.

A decis@o sobre o caracter inovador do método serd tomada, em caso de duvida, por maioria em
votag¢do nominal dos membros do jri.

3.3 A orientag¢do de trabalho final conducente ao grau de licenciado, mestre ou doutor e

a participacdo em juris de provas académicas (Maximo 40 pontos):

3.3.1 Orientagado ou coorientagao de tese de doutoramento concluida e

aprovada (Maximo 10 pontos) - 10 pontos por atividade;

3.3.2 Orientacao ou coorientacdo de dissertacao de mestrado, trabalho de
projeto ou relatério de estagio, concluidos e aprovados (Maximo 20 pontos) - 6

pontos por atividade;

3.3.3 Orientagao ou coorientagdo de monografia de licenciatura concluida e

aprovada (Maximo 20 pontos) - 5 pontos por atividade;

3.3.4 Vogal ndo orientador em juri de provas publicas de doutoramento

(maximo 10 pontos):

e Vogal ndao orientador em juri de provas publicas de tese de
doutoramento - 10 pontos por atividade;
e Vogal ndo orientador em juri de provas publicas probatérias

para acesso a componente de tese em doutoramento - 5

pontos por atividade;
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3.3.5 Vogal ndo orientador em juri de provas publicas de dissertacdo de
mestrado, trabalho de projeto ou relatério de estagio (Maximo 15 pontos) - 5

pontos por atividade.

P.4 - Outras atividades relevantes para a missado da Escola Superior de Enfermagem
de Lisboa (ESEL) (OAR), avaliadas com base na apreciacao das atividades singulares

desenvolvidas pelo/a candidato/a, considerando osseguintes critérios (ponderacao

0,30):

4.1 Prestacao de servicos e consultadorias (Maximo 30 pontos);

Obs. - Serdio considerados os servicos de extens@o ou as atividades de consultadoria com ou sem retorno
financeiro, desde que enquadradas no plano de atividades da instituicdo de origem do/a candidato/a e
autorizadas pelo 6érgéo competente. Cabe ao/a candidato/a fazer prova do reconhecimento como servico de
extens@io ou como atividade de consultadoria e do respetivo enquadramento na atividade institucional.

Obs. - Entende-se por servicos de extensdo duma IES os que sdo realizados como forma de apoio ao
desenvolvimento da sociedade em que essa a¢do se projeta.

e Prestac¢do de servicos de extensdo =6 meses ou =50 horas - 3 pontos

por servico;

e Prestacdo de servicos de extensao <6 meses ou <50 horas - 1,5 pontos por

servico.
e Prestacdo de servi¢os de extensao <10 horas - 0,5 por servico
e Consultadoria com duracao =6 meses ou =50 horas - 4 pontos por servico;

e Consultadoria com duracao <6 meses ou <50 horas e 210 horas - 2 pontos

por servico;

e Atividades de consultoria <10 horas - 0,5 por atividade.

4.2 Colaboragdo com IES (Maximo 20 pontos).
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4.2.1. Cargos e func¢des em Instituicbes de Ensino Superior (Maximo 10 pontos):

Obs. - Neste subcritério apenas serd considerado o comprovado exercicio de fungdes profissionais. Néo
serdio consideradas atividades que o candidato integre por ineréncia de cargo que detém/ou detinha a
data. Para itens em que estdo previstos cargos ou fun¢bes distintas, as mesmas serdo cumulativamente
pontuadas. Cabe ao/a candidato/a comprovar o cargo ou fung@o e a natureza permanente do 6rgdo,
gabinete ou comisséo na estrutura da IES.

e Cargos de presidéncia ou vice-presidéncia ou similar em érgaos de governo de

IES - 10 pontos;

e (Coordenador de unidade de I&D acreditada pela FCT e/ou Coordenador de

ciclo de formacgado de IES - 8 pontos;
e Coordenador de ano ou coordenador de curso de IES - 5 pontos;
e Provedor do estudante - 5 pontos;

e Coordenador de unidade cientifico-pedagogica/departamento  ou
Coordenador de unidade organica, de servico, de comissao ou de gabinete que

faca parte da estrutura permanente da instituicdo - 4 pontos;

e Membro efetivo de 6rgao de governo de IES ou membro efetivo de unidade,
servi¢co, gabinete ou comissao que faga parte da estrutura permanente da
instituicao - 3 pontos.

4.2.2. Comissdes e grupos de trabalho (Maximo 10 pontos):

Obs. - Neste subcritério sé seréo consideradas comissées ou grupos de trabalho formalmente
constituidos, criados por deciso do érgdo competente ou com a sua aprovacdo, cuja atividade dé
lugar o apresentacgdo de Relatério de Atividades. As fungdes de coordenacdo e de membro ndo
pontuam cumulativamente.

e Coordenador de comissdo ou grupo de trabalho - 10 pontos por cada

comissao ou grupo de trabalho;

e Membro de comissdo ou grupo de trabalho - 5 pontos por cada comissdo ou

grupo de trabalho.
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4.2.3. Participacdo em juris (Maximo 10 pontos):

Membro efetivo em juri de concurso publico no ambito da carreira docente do
ensino superior ou de provas para obtencdo do titulo de especialista ao abrigo
do Decreto-Lei n.° 206/2009 de 31 de agosto de 2009 - 5 pontos por cada
participacao em juri;

Membro efetivo em juri de selecdo de estudantes a cursos conferentes de grau
ou a cursos de pods-licenciatura de especializacdo - 4 pontos por cada
participacao em juri;

Membro efetivo em juri de concurso publico para pessoal ndao docente - 4

pontos por cada participagdo em juri.

4.3 - Atividades profissionais, culturais, sociais e outras consideradas relevantes pelo/a

candidato/a e ndo incluidas nos parametros anteriores (Maximo 50 pontos).

Obs. - Neste critério apenas seréo consideradas as atividades cuja natureza ndo permita o respetivo

enquadramento nos parGmetros anteriores. N&o serdo consideradas as atividades que, mesmo néo tendo sido

pontuadas ou indicadas noutro parGmetro ou critério, pudessem ser incluidas nos mesmos. A questdo da

“relevancia para a misséo da ESEL” serd, em caso de duvida, decidida por maioria dos membros do jri.

4.3.1.

Atividade como formador em cursos ou workshops no ambito da enfermagem

ou da saude (Maximo 20 pontos):

Obs. - Ndo serdo consideradas reedicdes das atividades.
Formador em cursos ou workshops com duragao =32 horas - 5 pontos por

atividade;

Formador em cursos ou workshops com duragdo =28 horas e <32 horas - 4

pontos por atividade;

Formador em cursos ou workshops com duragdo =14 horas e <28 horas - 3

pontos por atividade;

Formador em cursos ou workshops com durag¢do = 3 horas e <14 horas - 2
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pontos por atividade.

4.3.2. Orientador clinico de estudantes de enfermagem (Maximo 20 pontos):
Obs. - Apenas serd considerada a experiéncia enquanto enfermeiro do contexto clinico, responsdvel
pela orientagdo, supervisdo e avaliagdo do estudante. A atividade como orientador clinico serd
pontuada em fun¢do do total de horas de atividade comprovada.

e Atividade de orienta¢do 2400 horas e <800 horas - 4 pontos;

e Atividade de orienta¢ao =800 horas e <1200 horas - 8 pontos;

e Atividade de orienta¢do 21200 horas e <1600 horas - 12 pontos;
e Atividade de orienta¢do >1600 horas e <2000 horas - 16 pontos;

e Atividade de orienta¢dao >2000 horas - 20 pontos.

4.3.3. Cargos e fun¢des em instituicdo nao enquadravel em ensino superior (Maximo
10 pontos).

Obs. - Neste subcritério apenas serd considerado o comprovado exercicio de funcées em instituicbes da
drea da Satde ou Social.

e Diretor/presidente de érgao institucional - 10 pontos;
e Membro efetivo de 6rgao institucional - 8 pontos;
e Funcdes de chefia/coordenacdo de unidade de cuidados - 6 pontos;

e Funcdes de chefia de equipas - 4 pontos.

4.3.4. Comissdes e grupos de trabalho institucionais ndo enquadraveis em ensino
superior (Maximo 10 pontos).

Obs. - Neste subcritério s6 seréo consideradas comissées ou grupos de trabalho formalmente
constituidos, criados por deciséo do érgéio competente ou com a sua aprovagéo. As fungoes de
coordenacgdo e de membro néo pontuam cumulativamente.

e Coordenac¢do de comissdes e grupos de trabalho - 5 pontos por comissao ou

grupo de trabalho;

e Participagdao em comissdes e grupos de trabalho - 3 pontos por comissao ou

grupo de trabalho.
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4.3.5. Participacdo em juris institucionais ndao enquadraveis em ensino superior

(Maximo 10 pontos).
e Presidéncia em juri de concurso publico - 5 pontos por juri;

e Vogal em juri de concurso publico - 3 pontos por juri.

4.3.6. Atividades de divulgacdo na area da saude dirigidas ao cidaddo (Maximo 10
pontos):
Obs. - Néo seréo consideradas as reedicbes da mesma atividade ou documento.
e Atividade de divulgacdo na area da saude, dirigidas ao cidaddo - 2,5 pontos

por atividade.

4.3.7. Participacdo em Orgdos sociais de sociedades cientificas e organizacbes
profissionais (Maximo 10 pontos):

Obs. Neste subcritério apenas serd considerado o comprovado exercicio de fungées. Para itens em que
estdo previstos cargos ou fungbes distintas, as mesmas serdo cumulativamente pontuadas.

e Presidente de 6rgao social da Ordem dos Enfermeiros - 10 pontos;

¢ Membro efetivo de 6rgdo social da Ordem dos Enfermeiros ou presidente de

orgdo social de sociedade cientifica ou organizagao profissional - 8 pontos;

e Membro efetivo de 6rgdo social de sociedade cientifica ou organizacdo

profissional - 5 pontos.

4.3.8. Participacdo em o&rgaos sociais de associa¢des culturais ou civicas ou de

InstituicBes Particulares de Solidariedade Social (Maximo 5 pontos):

Obs: Neste subcritério apenas serd considerado o comprovado exercicio de fungoes.

e Presidente de 6rgdo social - 5 pontos;

e Membro efetivo de 6rgao social - 3 pontos.
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