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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA O PREENCHIMENTO DE 1 POSTO DE
TRABALHO, NA CARREIRA/CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR, PARA A DIVISAO DE
RECURSOS HUMANOS (REF.B), NA MODALIDADE DE RELAGAO JURIDICA DE EMPREGO
PUBLICO, A CONSTITUIR POR CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR
TEMPO INDETERMINADO, ABERTO PELO AVISO EXTRATO N° 24198/2022 PUBLICADO

NO DR N.° 249, 22 SERIE DE 28 DE DEZEMBRO.

LISTA INTERCALAR 1° METODO DE SELECAO - PROVA DE CONHECIMENTOS

Nos termos do disposto no artigo 22.° da Portaria n°® 233/2022, de 9 de setembro, publicita-

se, apos a realizagdo do primeiro método de selecdo, a lista de resultados, alfabeticamente

ordenada, encontrando-se a mesma afixada nas instala¢cdes dos polos da ESEL e disponivel

na pagina eletrénica da ESEL em www.esel.pt

Nome 1 °Método de selecdo Classificacdo | Aprovado/Excluido
Elisabete de Oliveira de Carvalho |Prova de conhecimentos Faltou Excluido
Nureia Karmali Prova de conhecimentos 5 Excluido
Paula Solanda Franco de Freitas Prova de conhecimentos 15,2 Aprovado

A Presidente do Juri,

Marcia Ramos
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