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Reunido de Juri do Concurso documental para recrutamento de dois postos de trabalho para Professor Adjunto, na
modalidade de contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado, na Escola Superior de
Enfermagem de Lisboa (ESEL), na area cientifica departamental de Enfermagem de Satude Mental e Psiquiatrica

Atan21l

Ao dia 11 do més de abril de dois mil e vinte e trés, pelas 10 horas, reuniram-se os membros do juri de concurso
documental, para o recrutamento de dois postos de trabalho para Professor Adjunto, na drea cientifica departamental
de Enfermagem de Enfermagem de Saude Mental e Psiquidtrica, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, para a Escola Superior de Enfermagem de Lisboa (ESEL), nomeado por Despacho
n? 73 do Presidente da ESEL de 02/03/2023

Esta reunido foi convocada nos termos regulamentares e estiveram presentes todos os membros efetivos e suplentes
do juri, a saber:

Presidente: Patricia Carla da Silva Pereira, Professora Coordenadora da Escola Superior de Enfermagem de Lisboa
Vogais efetivos:
Joaquim Manuel de Oliveira Lopes, Professor Coordenador da Escola Superior de Enfermagem de Lisboa; ---------------
José Carlos Marques Carvalho, Professor Coordenador da Escola Superior de Enfermagem do Porto; ----------------------
Isabel Maria Abreu Rodrigues Fragoeiro, Professora Coordenadora da Escola Superior de Saude da Universidade da
Madeira; (em substituicdo da Professora Maria Isabel Dias Marques que por motivos de saude, ndo pode estar
presente);
Lino Alexandre Andrade Martins dos Ramos, Professor Coordenador da Escola Superior de Saude do Instituto
Politécnico de Setubal.

Ordem de trabalhos:
A reunido decorreu conforme convocatéria e com a seguinte ordem de trabalhos:
Ponto 1 - Elei¢do do Secretario e definigao de critérios de validagdao das atas das reunides do juri;
Ponto 2 - Discussdo e aprovagao do sistema de valoragao final e respetiva operacionalizagado;
Ponto 3 - Deliberagdo sobre os aspetos a incluir no Edital de Abertura de Concurso.

Pontol. Foi eleito por unanimidade o Professor Joaquim Manuel de Oliveira Lopes como secretario do presente
concurso; e definido que as atas seriam assinadas pelo presidente do concurso e secretario, apds aprovacdo dos
restantes elementos do juri, via email, que se anexam a cada ata respetiva.

Ponto 2. O juri, na sequéncia do trabalho preparatério de harmonizagdo e consensualizagdo que antecedeu esta
reunido, discutiu e deliberou, por unanimidade, fixar o sistema de valoragao final que se segue, por entender que o
mesmo é plenamente ajustado aos fins estatutariamente tidos em conta para a carreira docente do ensino superior
politécnico, preceituado no n2 4 do artigo 72 do Regulamento de Concursos para Contratacdo de Professores da Escola
Superior de Enfermagem de Lisboa, Despacho n.2 11219/2020 — Diario da Republica n.2 222/2020, Série Il de 13 de
novembro.
Na avaliacdo curricular serdo considerados os seguintes parametros e ponderagGes, critérios e subcritérios,
constituintes do sistema de valoragao final, de acordo com a pontuacao final, sob a férmula
|PF =0,1 Q+ 0,25 DTCP + 0,25 CP + 0,4 OAR|, operacionalizados conforme Anexo | a esta ata:
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P.1- Qualificacdo do/a candidato/a (Q), avaliada com base na apreciagdo do percurso académico e de formacg&o (ponderagdo de 0,10):-----------

Pontuagao Pontuagao
Parametros Critérios Subcritérios maxima por maxima por
subcritério critério
Doutor em Enfermagem 40
-
5 Doutor noutra drea e Titulo de especialista em
d 1.1 Graus académicos e P 30
P enfermagem
provas académicas - — 40
S o realizadas Mestre e Titulo de Especialista em Enfermagem 15
§ P1) Qualificagcdo Licenciado e Titulo de Especialista em 5
3 Candidato/a Enfermagem
é (Q ey Curso de Especializagio em Enfermagem de 20
12 Formagao'pos— Enfermagem de Satde Mental e Psiquiatrica 30
graduada realizada " -
Outros cursos de pos-graduagdo 15
1.3 Reflexdo Critica acerca dos contributos da qualificagdo obtida, para o desempenho da fungdo e 30
drea da Enf. SMP
100

P.2 - Desempenho técnico-cientifico e profissional do/a candidato/a (DTCP), avaliado com base na apreciagdo dos trabalhos e atividades com

relevancia para a area cientifica departamental de Enfermagem de Enfermagem de Saude Mental e Psiquiatrica (ponderagdo de 0,25):

Pontuacdo Pontuacdo
Parametros Critérios Subcritérios maxima por maxima por
subcritério critério
Artigos publicados em revista cientifica 30
Artigo em ata de conferéncia 10
2.1 Publicagdes cientificas Livros e capitulos de livros 12 30
] Citagdes H indice 6
°° Revisor em revistas cientificas 10
'§ P2) Comunicag3o oral/Conferéncia 15
g D’ese.mpe.nho' X 2.2 AgBes de divulgagdo de Péster/Comunicagéo livre 7 20
£ | técnico-cientifico | (apcis e tecnologia Comissdo cientifica/organizadora de evento 8
& e profissional Moderagdo ou comentdrio em evento cientifico 6
¢
(DTCP) Participagdo em equipas de projetos em unidade 20
2.3 Participagdo em de 1&D 0
projetos de 1&D Participagdo em projetos de investigagdo 20
cientifica no ambito de IES ou de Satde
2.4 Reflexdo Critica acerca dos contributos das atividades técnico-cientificas referidas, para o 30
desempenho da fungdo e area da Enf. SMP
100

P.3 — Capacidade pedagégica do/a candidato/a (CP), avaliada com base na apreciagio da qualidade e da extensdo da sua pratica pedagégica

anterior (ponderagdo de 0,25):

Pontuagdo Pontuagdo
Parametros Critérios Subcritérios maxima por maxima por
subcritério critério
3.1 Unidades curriculares Na drea cientifica departamental de Enfermagem 30
lecionadas e modalidades de | de Saude Mental e Psiquidtrica 30
aulas ministradas Em outras dreas de enfermagem e em areas afins 20
§‘ 3.2 Produgso de material Produ?éo ou cop’rodugé? qe documentos e outros 5
e —_ materiais de carater didatico
didatico e experiéncia de
o implementagdo de técnicas . X . .. 5
] p . Experiéncia na implementagdo de técnicas e
g P3) & métodos inovadores de métodos inovadores de apoio ao ensino 2
g Capacidade apoio ao ensino P
S pedagdgica (CP) —
o Atividade como formador em cursos ou workshops
3.3 Outra atividade na area da saude Enfermagem de Satude Mental e 35
pedagdgica no ambito da Psiquidtrica 35
formagdo Organizagdo e gestdo da atividade formativa de 35
instituicdo ou servigo de satlide
3.4 Reflexdo Critica acerca dos contributos das atividades pedagdgicas referidas, para o desempenho 30
da fungdo e area da Enf. SMP
100
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P.4 — Outras atividades relevantes (OAR) para a missdo da ESEL, avaliadas com base na apreciagdo das atividades singulares desenvolvidas
pelo/a candidato/a (ponderagéo de 0,40):

Pontuagao Pontuagdo
Parametros Critérios Subcritérios maxima por maxima por
subcritério critério
Relatorios técnicos de projetos relevantes
4.1 Prestagdo de servigos e para a Enfermagem de Saude Mental e 5 5
consultadorias Psiquidtrica, promovidos por entidades ou
associagbes publicas
4.2 Colaboragdo com IES Comissdes e grupos de trabalho em IES 5 5
Experiéncia de exercicio profissional clinico 50
na area da Enf. SMP nos ultimos 5 anos
Orientador clinico de estudantes de 20
g. enfermagem nos Ultimos 5 anos
] Cargos e fungbes em instituigdo ndo 10
§ 24) widad enquadravel em ensino superior
§ | Qurasathidades | wwidades profisionss, | Comissoes  grupos de trabalho
) o culturais, sociais e outras institucionais ndo enquadraveis em ensino 10
a missdo da ESEL L .
(OAR) consuAderadas :elgvant]es pelo SUP?”O" i _ _ _ 60
candidato e n3o incluidas nos Atividades de divulgagdo na area da saude 10
parametros anteriores mental dirigidas ao cidaddo
Participagdo em 6rgdos sociais de
sociedades cientificas e organizagdes 10
profissionais
Participagdo em 6rgdos sociais de
associagdes culturais ou civicas, e de 5
institui¢des de solidariedade social
4.4 Reflexdo Critica acerca dos contributos das outras atividades relevantes para a missdo da ESEL, 30
para o desempenho da fungdo e drea da Enf. SMP
100

Ponto 3 - Deliberagao sobre os aspetos a incluir no Edital de Abertura de Concurso.

O juri discutiu e deliberou, por unanimidade, os aspetos da sua competéncia a incluir no Edital de Abertura de
Concurso a apresentar ao Senhor Presidente da ESEL. Destacando-se os requisitos de admissao, critérios de selegdo e
seriacdo, sistema de avaliacdo e classificacdo final, bem como critérios de exclusdo da candidatura e os critérios de

desempate na lista de ordenacdo final dos candidatos.

Nada mais havendo a tratar foi encerrada a reunido pelas 11 horas, de que foi lavrada a presente ata, que depois de

lida e aprovada, por unanimidade, vai ser assinada pela presidente do juri e pelo secretario.

A Presidente do juri

Assinado por: PATRICIA CARLA DA SILVA PEREIRA

Num. de Identificagao: 07795756
Data: 2023.06.29 10:45:31+01'00"

(Professora Doutora Patricia Silva pereira)

O secretario

Assinado por: JOAQUIM MANUEL DE OLIVEIRA

LOPES

Num. de Idegrl‘lﬂ'ca'cé'o_ 07330945
(Professor Doutor Joayuun ue Oliveira Lopesy
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Concurso documental para recrutamento de dois postos de trabalho para Professor Adjunto, na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, na Escola Superior de Enfermagem de Lisboa
(ESEL), na area cientifica departamental de Enfermagem de Sauide Mental e Psiquiatrica

Anexo |

Operacionaliza¢ao dos parametros e ponderagées, critérios e subcritérios, constituintes do sistema de valoracgao e
pontuacao final, sob a formula:

PF=0,1Q+0,25 DTCP + 0,25 CP + 0,4 OAR

P.1 - Qualificagdo da/do candidata/o (Q), avaliada com base na apreciagcdo do percurso académico e de formacdo,
considerando os seguintes critérios (ponderagao 0,1):

1.1 Graus académicos e obtencdo do titulo de especialista em enfermagem ao abrigo do Decreto-Lei n.2 206/2009,
de 31 de agosto com as alterag¢Bes introduzidas pelo Decreto-Lei n2 27/2021 (maximo 40 pontos):

Obs. - Neste critério, serd pontuado apenas o subcritério com peso mais elevado que o/a candidato/a reunir. Neste
pardmetro so serdo considerados os percursos ja concluidos e devidamente certificados por titulo ou diploma.

1.1.1. Doutor em Enfermagem 40 pontos
1.1.2. Doutor noutra area e Titulo de especialista em enfermagem (DL 206/2009) 30 pontos
1.1.3. Mestre e Titulo de Especialista em Enfermagem (DL 206/2009) 15 pontos
1.1.4 Licenciado e Titulo de Especialista em Enfermagem (DL 206/2009) 5 pontos

1.2 Formagao pds-graduada realizada (maximo 30 pontos):
1.2.1. Curso de Especializagdo em Enfermagem de Sauide Mental e Psiquiatrica 20 pontos
Obs. - Serd considerado o curso de especializagdo conducente a atribuigdo do titulo de Enfermeiro
Especialista em Enfermagem de Saude Mental e Psiquidtrica pela Ordem dos Enfermeiros (OE),
verificado pela cédula profissional.

1.2.2 Outros cursos de pés-graduagdo (maximol15 pontos)

Obs. - Neste subcritério so serdo considerados os cursos na drea da Enfermagem de Saude Mental
e Psiquidtrica ou em drea considerada relevante para a Enfermagem de Satde Mental e Psiquidtrica
realizados em instituicdes de ensino superior, devidamente documentados por certificado ou
diploma com indicagdo explicita do numero de ECTS ou da duragdo em horas, consoante o caso. A
questdo da “relevdncia para Enfermagem de Saude Mental e Psiquidtrica” serd, em caso de duvida,
decidida por maioria em votagdo nominal dos membros do juri. Ndo séo considerados cursos que
tenham sido pontuados em ponto prévio desta grelha.

eCursos 2 60 ECTS ou 21500 horas 10 pontos/curso
eCursos > 30 ECTS e < 60 ECTS ou = 750 horas e < 1500 horas 5 pontos/ curso
e Cursos 212 ECTS e <30 ECTS ou =300 horas e <750 horas 2 pontos/curso

1.3 Reflexdo Critica acerca dos contributos da qualificacdo obtida, para o desempenho da funcdo e area da Enf. SMP
(30 pontos)
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Obs. - So serd considerado o teor do curriculo vitae (CV) inequivocamente assinalado/destacado como reflexdo critica
referente a este critério especifico com um mdximo de 700 palavras, (assinalar no final da reflexdo o numero exato de
palavras). O texto desta reflexdo deverd incidir sobre o contributo da qualificagéo obtida para o desempenho do/a
candidato/a na drea cientifica departamental de Enfermagem de Satide Mental e Psiquidtrica.

Exposi¢ao das ideias (0 - 5 pontos)

Obs. - Clareza e rigor, variedade e qualidade da linguagem utilizada, articulagdo e sequéncia das ideias
Relevancia para a area cientifica departamental de Enfermagem de Saude Mental e Psiquiatrica (0 - 10
pontos)

Obs. - Coeréncia do percurso, relevdncia para a drea cientifica departamental de Enfermagem de Satude Mental

e Psiquidtrica
Relevancia para as fungoes de professor adjunto (0 - 15 pontos)

P.2 - Desempenho técnico-cientifico e profissional do/a candidato/a (DTCP), avaliado com base na apreciagdo dos
trabalhos e atividades com relevancia para a area cientifica departamental de Enfermagem de Saude Mental e
Psiquiatrica, considerando os seguintes critérios (ponderagdo 0,25):

Obs. - Neste critério so serdo considerados os trabalhos de natureza técnico-cientifica na drea de Enfermagem de Satde
Mental e Psiquidtrica, ou com relevdncia para a drea de Enfermagem de Saude Mental e Psiquidtrica, efetivamente
publicados de 01 de janeiro de 2013 até & data limite de apresentacdo de candidatura. Devem os/as candidatos/as
agrupd-los no curriculum em conformidade com a operacionalizagdo do presente critério. A questéo da “relevdncia para
Enfermagem de Saude Mental e Psiquidtrica” serd, em caso de duvida, decidida por maioria em votag¢éo nominal dos
membros do juri;

2.1 Publicagdes cientificas (maximo 30 pontos)
2.1.1. Artigos publicados em revista cientifica (maximo 30 pontos)

Obs. - No dmbito deste subcritério consideram-se revistas de Quartil 1, 2, 3 e 4, e aquelas que se
encontram indexadas a outras bases de dados (sendo os requisitos de todas as revistas considerados
g data da publicagdo). Cabe ao/a candidato/a  fazer prova do  Quartil
https.//www.scimagojr.com/journalrank.php Pyear=2015&country=BR&type=j

Devem os candidatos agrupar as diferentes publicagdes de acordo com o tipo de revista.

eArtigo em que o/a candidato/a seja autor ou coautor, publicado em revista Q1 e Q2 — 6 pontos/ artigo
Obs. Cabe ao/a candidato/a fazer a prova da indexagdo, através do respetivo link ou por outro meio
inequivoco.

eArtigo em que o/a candidato/a seja autor ou coautor, publicado em revista Q3 e Q4 4 pontos/ artigo
Obs. Cabe ao/a candidato/a fazer a prova da indexagdo, através do respetivo link ou por outro meio
inequivoco.

*Artigo em que o/a candidato/a seja autor ou coautor, publicado em revista indexada e ndo 2 pontos/ artigo

pertencente a nenhum dos quartis anteriores.
Obs. Cabe ao/a candidato/a fazer a prova da indexagdo, através do respetivo link ou por outro meio
inequivoco.

2.1.2. Artigo em ata de conferéncia (maximo 10 pontos)
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Obs. - Entende-se por “ata de conferéncia” a publicacdo, com International Standard Book/Serial
Number ou DOI das comunicagcbes/apresentagdes relativas a eventos cientificos, cuja publicagéo
tenha ocorrido de 01 de janeiro de 2013 até a data limite de apresentagdo de candidatura. Ndo serdo
considerados os artigos cujo titulo seja igual ao de outro, ja considerado neste subcritério.

eArtigo publicado em ata de conferéncia

Obs. Considera-se artigo em “ata de conferéncia” uma publicagdo de comunicagdo em eventos
cientificos, excluindo-se a publicag¢io de resumos.

2.1.3. Livros e capitulos de livros (maximo12 pontos)

Obs. - Ndo serdo consideradas as reedigées do mesmo livro ou capitulo, excetuando-se as reedigdes
revistas e ampliadas. Néo seréo consideradas as publica¢bes e/ou as edigées em atas de
conferéncias. Cabe ao/a candidato/a fazer a prova da edi¢éo e da revisdo e ampliagéo do livro ou
capitulo.

¢ Capitulos de livro em que o/a candidato/a seja autor ou coautor —
Obs. - Neste subcritério ndo serdo considerados mais do que trés capitulos por livro.

¢ Edicdo/coordenacdo/revisdo técnica de livros em que o/a candidato/a seja

editor/coordenador/revisor técnico.
Obs. - Neste subcritério seréo consideradas também as situacées de coedicdo/cocoordenagéo/co

revisdo técnica.

2.1.4 Citacdes H indice (maximo 6 pontos)
Obs. - Neste subcritério considerar-se-d o valor do indice H do/a candidato/a no sistema de
Avaliacdo H Scopus index. Este indice deve ser obtido até a data limite da apresentacdo da
candidatura.
¢ H indice — nimero de pontos igual ao valor do indice H do/a candidato/a.

2.1.5 Revisor em revistas cientificas (maximo 10 pontos)
Obs. - A pontuagdo a atribuir a este subcritério tem por base o numero de revistas cientificas para
as quais o/a candidato/a foi revisor de, pelo menos um artigo, de 01 de janeiro de 2013 até a data
limite de apresentagdo de candidatura. Cabe aos candidatos fazer prova de que efetuaram revisées
para as revistas indicadas.

® Revisor em revistas Q1 e Q2

® Revisor em revistas Q3 e Q4

® Revisor em revistas indexadas

2.2 Agoes de divulgacdo de ciéncia e tecnologia (maximo 20 pontos):

2 pontos/ artigo

3 pontos/ cap.

3 pontos/ livro

2 pontos/rev.

1 ponto/rev.

0,5 ponto/ rev.

Obs. - Consideram-se eventos cientificos os congressos, jornadas, os coloquios e outras atividades similares de natureza
técnico-cientifica, com comissdo cientifica, que tenham sido objeto de divulgagdo publica e que efetivamente tenham
ocorrido de 01 de janeiro de 2013 até a data limite de apresentagdo de candidatura. S6 serdo consideradas as agdes de
divulgagdo na drea de Enfermagem de Saude Mental e Psiquidtrica, ou com relevdncia para a drea de Enfermagem de
Saude Mental e Psiquidtrica. Devem os/as candidatos/as agrupd-los no curriculum em conformidade com a
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operacionalizagdo do presente critério. A questdo da “relevdncia para Enfermagem de Saude Mental e Psiquidtrica” serd,

em caso de duvida, decidida por maioria em votagdo nominal dos membros do juri.
2.2.1. Comunicagio oral/Conferéncia (maximo15 pontos)

Obs. Neste subcritério s6 serdo consideradas as comunicagbes por convite ou as comunicagées em
painel que constem de forma individualizada no programa do evento cientifico, presencial ou a
distdncia. Cabe ao candidato fazer prova desta atividade e do cumprimento destes requisitos. Sdo
consideradas as atividades realizadas de 01 de janeiro de 2013 até a data limite de apresentagdo de
candidatura. Ndo serdo consideradas as comunicagdes livres nem as apresentagbes de pdsteres.

e Comunicagdo oral em evento cientifico internacional

e Comunicagao oral em evento cientifico nacional

2.2.2. Péster/Comunicagdo livre (maximo 7 pontos)

Obs. - Neste subcritério s6 serdo contabilizados os pdsteres/comunicagdes livres, devidamente
certificados pela organizagdo do evento, realizado presencialmente ou a distdncia, de 01 de janeiro
de 2013 até a data limite de apresentagdo de candidatura. Para efeitos de contabilizagdo, o poster e
a respetiva apresentagdo, se a houver, serdo considerados em conjunto, uma sé vez. Devem os
candidatos agrupd-los em conformidade.

e Comunicagao livre - autor ou coautor, apresentada em evento cientifico internacional

e Comunicacdo livre - autor ou coautor, apresentada em evento cientifico nacional

e Poster - autor ou coautor, apresentado em evento cientifico internacional

® Poster - autor ou coautor, apresentado em evento cientifico nacional
2.2.3. Comissao cientifica/organizadora de evento (maximo 8 pontos)

Obs. - Neste subcritério seréo contabilizados os eventos cientificos devidamente certificados, que
tenham sido objeto de divulgagéo publica e que efetivamente ocorreram, presencialmente ou a
distdncia, de 01 de janeiro de 2013 até a data limite de apresentagdo de candidatura.

e Participagdo em comissdo organizadora ou cientifica de evento cientifico internacional

¢ Participagdo em comissdo organizadora ou cientifica de evento cientifico nacional

2.2.4. Moderagdo ou comentario em evento cientifico (maximo 6 pontos)

Obs. - Neste subcritério sé seréo contabilizados as moderagdes e/ou comentdrios devidamente
certificados pela organizagdo do evento, realizadas de 01 de janeiro de 2013 até a data limite de
apresentagdo de candidatura.

5 pontos/ com.

3 pontos/ com.

2 pontos/ com.

1 ponto/ com.

1 ponto/ péster

0,5 ponto/
poster

2 pontos/part.

1 ponto/ part.
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e Participagdo como moderador ou comentador em evento cientifico 1,5 pontos/part.

2.3 Participagdo em projetos de 1&D (maximo 20 pontos)

Obs. — S6 serdo considerados os projetos de I1&D na drea de Enfermagem de Saude Mental e Psiquidtrica, ou com
relevéncia para a drea de Enfermagem de Saude Mental e Psiquidtrica. A questdo da “relevdncia para a Enfermagem de
Saude Mental e Psiquidtrica” serd, em caso de duvida, decidida por maioria em votagdo nominal dos membros do juri.

2.3.1. Participagdo em equipas de projetos em unidade de I&D (maximo 20 pontos)

Obs. - Neste subcritério so serdo considerados os projetos de investigagdo e desenvolvimento em que
o/a candidato/a tenha participado desde 01 de janeiro de 2013 até & data limite de apresentagéo de
candidatura. Devem estar inscritos numa unidade de I1&D ou que resultem de parceria institucional
formal, devendo ser apresentado comprovativo emitido pelos servigos ou orgdos competentes da
Unidade de I&D ou da Instituigéo que a acolhe. No dmbito da operacionalizagdo do presente subcritério
serdo consideradas, para o devido efeito, as institui¢ées estrangeiras andlogas a FCT.

e Investigador principal de projeto de I&D concluido ou em curso, com financiamento pela FCT 16 pontos/
ou outra entidade externa a instituic3o de ensino superior/unidade de investiga¢3o projeto

e Membro de equipa de projeto de 1&D concluido ou em curso, com financiamento pela FCT ou 12,5 pontos/

outra entidade externa a instituicdo de ensino superior/unidade de investigagdo projeto
e Investigador principal de projeto de I1&D concluido ou em curso, nao financiado pela FCT ou 12 pontos/
outra entidade externa a instituicdo de ensino superior/unidade de investigagdo e que tenham projeto
resultados publicados em revista cientifica
Obs. - Devem os candidatos identificar inequivocamente qual a publicagéo que comprova os resultados do
projeto de investigagdo.
e Membro de equipa de projeto de 1&D concluido ou em curso, ndo financiado pela FCT ou 9 pontos/
outra entidade externa a instituicdo de ensino superior/unidade de investigagdo e que tenham projeto
resultados publicados em revista cientifica
Obs. - Devem os candidatos identificar inequivocamente qual a publicagdo que comprova os resultados do
projeto de investigagdo.

2.3.2. Participagao em projetos de investiga¢ao cientifica no ambito de IES ou de Saude (maximo 20

pontos)
e Participagdo em projetos de investigagao cientifica 5 pontos/

projeto

Obs. - Neste subcritério sé serdo considerados os projetos de investigacéo em que o/a candidato/a
tenha participado, de 01 de janeiro de 2013 até a data limite de apresentagdo de candidatura. Devem
ter resultado em publicagdes em revista cientifica indexada ou apresentagées em evento cientifico.
Devem os candidatos identificar inequivocamente qual a publicagdo/comunica¢éo que comprova os
resultados do projeto de investigagdo.
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2.4 Reflexao Critica acerca dos contributos das atividades técnico-cientificas referidas, para o desempenho da fungao
e area da Enf. SMP (maximo 30 pontos)

Obs.: s6 serd considerado o teor do curriculo vitae (CV) inequivocamente assinalado/destacado como reflexdo critica
referente a este critério especifico com um mdximo de 700 palavras, (assinalar no final da reflexdo o nimero exato de
palavras). O texto desta reflexdo deverd incidir sobre o contributo das atividades técnico-cientificas referidas para o
desempenho do/a candidato/a na drea cientifica departamental de Enfermagem de Satide Mental e Psiquidtrica.

Exposi¢ao das ideias (0 - 5 pontos)

Obs. - Clareza e rigor, variedade e qualidade da linguagem utilizada, articulagdo e sequéncia das ideias
Relevancia para a area cientifica departamental de Enfermagem de Saide Mental e Psiquiatrica (0 - 10
pontos)

Obs. - Coeréncia do percurso, relevdncia para a drea cientifica departamental de Enfermagem de Saude Mental

e Psiquidtrica
Relevancia para as fungdes de professor adjunto (0 - 15 pontos)

P.3 - Capacidade pedagégica do/a candidato/a (CP), avaliada com base na apreciacdo da qualidade e da extensdo
da sua pratica pedagdgica anterior, considerando os seguintes critérios (ponderagdo 0,25):

Obs. - Apenas serd considerado o exercicio de atividade docente, realizada em Instituigdo de Ensino Superior (IES) ou
Instituigdo de saude e que tenham ocorrido de 01 de janeiro de 2018 até a data limite de apresentagdo de candidatura.

3.1 Unidades curriculares lecionadas e modalidades de aulas ministradas (maximo 30 pontos)

Obs. - Nas diferentes modalidades: tedricas (T), tedrico-prdticas (TP), prdtica-laboratorial (PL), semindrio (S), trabalho de
campo (TC), estdgio (E) e orientagdo tutorial (OT). O candidato deve identificar e comprovar a percentagem de ETl em
cada ano nas IES. A questdo de “dreas de Enfermagem e afins” serd, em caso de duvida, decidida por maioria em votagdo
nominal dos membros do juri.

3.1.1. Na area cientifica departamental de Enfermagem de Saude Mental e Psiquiatrica 10 pontos/ ETI
Exercicio docente em fungdo da percentagem de ETI em IES na drea de Enfermagem de Saude Mental
e Psiquiatrica (maximo 30 pontos)

3.1.2. Noutras areas de enfermagem e em areas afins 5 pontos/ ETI
Exercicio docente em fungdo da percentagem de ETl em IES em outras dreas de Enfermagem e afins
(maximo 20 pontos)

3.2 Produgdo de material didatico e experiéncia de implementagio de técnicas e métodos inovadores de apoio ao
ensino (maximo 5 pontos)
Obs. - A decisdo sobre a aceitagdo do material diddtico ou da inovagéo pedagdgica, em caso de duvida, serd tomada por
maioria em votagdo nominal dos membros do juri.

3.2.1. Producdo ou coproducdo de documentos e outros materiais de carater didatico como textos 2,5 pontos/
de apoio, manuais, filmes outros documentos utlizados nas atividades letivas material
Obs. - Apenas serdo considerados os materiais de cardter diddtico produzidos ou coproduzidos
relacionados com as unidades curriculares lecionadas.
Cabe ao/a candidato/a:
a) Anexar um exemplar do material produzido e a respetiva ficha técnica que comprove a sua
autoria ou coautoria; quando tal ndo for materialmente possivel, deverd proceder a descrigéo
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detalhada do documento ou material que enuncie o seu dmbito, a natureza, os objetivos, o
conteudo, e que inequivocamente explicite o seu cardter diddtico;
b) Fazer prova das Unidades Curriculares lecionadas as quais dizem respeito os materiais
produzidos.
Ndo serdo considerados elementos informativos bdsicos como fichas, guias orientadores,
apresentagdes/ecrds de suporte a aula nem instrumentos de avaliagdo das UC, bem como as reedi¢ées
do mesmo material ou documento.

3.2.2. Experiéncia na implementagao de técnicas e métodos inovadores de apoio ao ensino 2,5 pontos/ exp.
Obs. - Apenas serdo considerados as experiéncias na implementagdo de técnicas e métodos inovadores
de apoio ao ensino relacionados com as unidades curriculares lecionadas.
Deverd a/o candidata/o proceder a descri¢do detalhada da técnica ou método utlizado.

3.3 Outra atividade pedagoégica no ambito da formagdo (maximo 35 pontos)
Obs. - Deverd a/o candidata/o apresentar comprovativo da Instituicdo.

3.3.1. Atividade como formador em cursos ou workshops na area da satide mental (maximo 35
pontos)

e Formador em cursos ou workshops com duragdo =35 horas 5 pontos/ form.

¢ Formador em cursos ou workshops com duragdo >28 horas e <35 horas 4 pontos/ form.

¢ Formador em cursos ou workshops com duragdo 214 horas e <28 horas 3 pontos/ form.

¢ Formador em cursos ou workshops com duragdo > 5 horas e <14 horas 2 ponto/ form.

® Formador em cursos ou workshops com duragdo <5 horas 1 ponto/ form.
3.3.2. Organizagao e gestdo da atividade formativa em institui¢do ou servigo de satide (maximo 7 pontos/ ano
35 pontos) até 35

3.4 Reflexao Critica acerca dos contributos das atividades pedagdgicas referidas, para o desempenho da fungdo e area
da Enf. SMP (maximo 30 pontos)

Obs.- S6 serd considerado o teor do curriculo vitae (CV) inequivocamente assinalado/destacado como reflexdo critica
referente a este critério especifico com um mdximo de 700 palavras, (assinalar no final da reflexdo o nimero exato de
palavras). O texto desta reflexdo deverd incidir sobre o contributo das atividades pedagdgicas referidas para o
desempenho do/a candidato/a na drea cientifica departamental de Enfermagem de Satide Mental e Psiquidtrica.

Exposigdo das ideias (0 - 5 pontos)

Obs. - Clareza e rigor, variedade e qualidade da linguagem utilizada, articulagdo e sequéncia das ideias
Relevancia para a area cientifica departamental de Enfermagem de Saude Mental e Psiquiatrica (0 - 10
pontos)

Obs. - Coeréncia do percurso, relevdncia para a drea cientifica departamental de Enfermagem de Saude Mental

e Psiquidtrica
Relevancia para as fungoes de professor adjunto (0 - 15 pontos)
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P.4 — Outras atividades relevantes (OAR) para a missdo da ESEL, avaliadas com base na apreciagdo das atividades

singulares desenvolvidas pelo/a candidato/a (ponderagdo de 0,4):

4.1 Prestagao de servigos e consultadorias (maximo 5 pontos)

Obs. - A participagdo do/a candidato/a deverd ser devidamente comprovada pela entidade ou associagdo publica.

Relatdrios técnicos de projetos relevantes para a Enfermagem de Saude Mental e Psiquidtrica,
promovidos por entidades ou associagdes publicas

4.2 Colaboragdo com IES (maximo 5 pontos)
Obs. - A participacdo do/a candidato/a deverd ser devidamente comprovada pela IES.

Comissdes e grupos de trabalho em IES

2,5 pontos/
relatério

2,5 pontos/
comissao

4.3 Atividades profissionais, culturais, sociais e outras consideradas relevantes pelo candidato e ndo incluidas nos

parametros anteriores (maximo 60 pontos)

Obs. - Deverd o/a candidato/a apresentar documentos comprovativos das instituicbes, tendo em conta o periodo de

tempo considerado em cada subcritério, quando referido.

4.3.1. Experiéncia de exercicio profissional clinico na area da Enf. SMP nos ultimos 5 anos (maximo
50 pontos)

Obs. - No periodo de 1 de janeiro de 2018 até a data da apresentagdo da candidatura
4.3.2. Orientador clinico de estudantes de enfermagem (maximo 40 pontos)
Obs. - S6 é considerado a orientagdo como enfermeiro em contexto clinico e no periodo de 1 de janeiro

de 2018 até a data da apresentagdo da candidatura
e Orientagdo clinica de estudantes, na area da Enf. SMP

e Orientacdo clinica de estudantes, noutras areas de Enfermagem

4.3.3. Cargos e fungdes em instituigdo ndo enquadravel em ensino superior (maximo 10 pontos)

4.3.4. ComissOes e grupos de trabalho institucionais ndo enquadraveis em ensino superior
(méximo 10 pontos)

4.3.5. Atividades de divulgacdo na area da satide mental dirigidas ao cidaddao (maximo 10 pontos)

4.3.6. Participacdo em drgdos sociais de sociedades cientificas e organizacées profissionais
(maximo 10 pontos)

10 pontos/ano

5 pontos/
estud.

4 pontos/
estud.

4 pontos/cargo

3 pontos/com.
ou grupo

2 pontos/ativ.

3 pontos/
part.
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4.3.7. Participacdo em odrgaos sociais de associagées culturais ou civicas e de instituicdes de 5 pontos/
solidariedade social (mdximo 5 pontos) part.

4.4 Reflexdo Critica acerca dos contributos das outras atividades relevantes para a missdo da ESEL referidas, para o
desempenho da funcdo e drea da Enf. SMP (maximo 30 pontos)

Obs.: s6 serd considerado o teor do curriculo vitae (CV) inequivocamente assinalado/destacado como reflexdo critica
referente a este critério especifico com um mdximo de 700 palavras, (assinalar no final da reflexdo o numero exato de
palavras). O texto desta reflexdo deverd incidir sobre o contributo das outras atividades relevantes para a missdo da ESEL
referidas, para o desempenho do/a candidato/a na drea cientifica departamental de Enfermagem de Satude Mental e
Psiquidtrica.

Exposi¢ao das ideias (0 - 5 pontos)

Obs.: Clareza e rigor, variedade e qualidade da linguagem utilizada, articulagdo e sequéncia das ideias
Relevancia para a area cientifica departamental de Enfermagem de Saude Mental e Psiquiatrica (0 - 10
pontos)

Obs.: Coeréncia do percurso, relevdncia para a drea cientifica departamental de Enfermagem de Saude Mental

e Psiquidtrica
Relevancia para as fungdes de professor adjunto (0 - 15 pontos)
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