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1. ERASMUS POLICY STATEMENT (EPS) 

 

 
1.1 Erasmus activities included in your EPS 

 

 
In this section, you need to tick the Erasmus activities covered by your Erasmus Policy 
Statement. Please select those activities that your HEI intends to implement during the entire 
duration of the Programme. 

 
Erasmus Key Action 1 (KA1) - Learning mobility: 

The mobility of higher education students and staff x 

Erasmus Key Action 2 (KA2) - Cooperation among organisations and institutions: 

Partnerships for Cooperation and exchanges of practices x 

Partnerships for Excellence – European Universities ☐ 

Partnerships for Excellence - Erasmus Mundus Joint Master Degrees ☐ 

Partnerships for Innovation ☐ 

Erasmus Key Action 3 (KA3): 

Erasmus Key Action 3 (KA3) - Support to policy development and cooperation: ☐ 

In the following sections of the application form, you will need to explain how your institution 
will fulfil the ECHE principles if the Charter is awarded. You are encouraged to consult the 
ECHE Guidelines for support in completing this application. 

Please note that your Erasmus+ National Agency will evaluate your Erasmus Policy Statement 
and your answers to the questions given in the application. The Erasmus+ National Agency 
reserves the right to request more information on your activities and propose supplementary 
measures, for the purposes of monitoring and implementing the Charter principles by your 
institution. 
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1.2 Erasmus Policy statement (EPS): your strategy 
 
 

Your Erasmus Policy Statement should reflect how you intended to implement Erasmus after 
the award of the ECHE. Should you wish to add additional activities in the future, you will 
need to amend your Erasmus Policy Statement and inform your Erasmus National Agency. 

What would you like to achieve by participating in the Erasmus Programme? How does your 
participation in the Erasmus Programme fit into your institutional internationalisation and 
modernisation strategy? 

(Please reflect on the objectives of your participation. Please explain how you expect the 
participation in Erasmus to contribute towards modernising your institution, as well as on the 
goal of building a European Education Area1 and explain the policy objectives you intend to 
pursue). 

Original language (and translation into EN, FR or DE if the EPS is not in one of these 
languages) 

 
A ESEL é uma instituição de ensino superior reconhecida, a nível nacional e internacional, 

pela sua qualidade cientifica e pedagógica. A sua estratégia de internacionalização assenta na 

promoção e incremento, junto da comunidade educativa, do respeito pela cultura e diversidade 

internacional, com relevância para o espaço europeu e assim contribuir para a construção de 

uma identidade europeia. 

De acordo com as diretrizes do “European Education Area”, nomeadamente na promoção, 

junto da comunidade educativa do interesse pela mobilidade e pelo desenvolvimento de uma 

identidade europeia e respeito pela cultura e diversidade do espaço europeu, a ESEL 

apresenta como objetivos estratégicos para a internacionalização: 

Objetivo 1- favorecer as relações nacionais e internacionais propocionando o conhecimento 

dos diferentes contextos científicos, pedagogicos, culturais e sociais; 

Objetivo 2 - promover a mobilidade de estudantes e funcionários como forma de conhecimento 

de diferentes realidades académicas e socioculturais; 

Objetivo 3 - apoiar programas de intercâmbio internacional conducentes ao desenvolvimento 

do ensino da Enfermagem e desta enquanto disciplina cientifica. 

Desta forma a ESEL pretende aumentar o número de estudantes e funcionários que beneficiam 

de um período de mobilidade e consolidar os acordos bilaterais já tidos e firmar futuros acordos 

bilaterais com instituições de ensino superior do espaço europeu com excelência e qualidade 

no ensino da Enfermagem. 

 
 

 

 
1 For more information on the priorities of the European Education Area, such as recognition, digital skills, 
common values and inclusive education, please consult the following website: 
https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/european-education-area_en 
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ESEL is a recognized, nationally and internationally, as a higher education institution, for its 

scientific and pedagogical quality. Its internationalization strategy is based on promoting and 

increasing, in the educational community, respect for international culture and diversity, with 

relevance for the european area and contributes to the construction of a European identity. In 

accordance with the guidelines of the “European Education Area”, ESEL promote the interest 

in mobility and the development of a European identity and respect for the culture and diversity 

of the European area. Thus, ESEL strategic goals for internationalization are : 

- to foment national and international relations providing pedagogical and scientific knowledge 

in different cultural and social environments; 

- to promote students and staff mobility as a way of knowing different academic and socio- 

cultural realities; 

- to support international exchange programs leading to the development of Nursing education 

and as a scientific discipline. 

In this way ESEL intends to increase the number of students and staff who benefit from a 

mobility period and consolidate the bilateral agreements already had and sign new bilateral 

agreements with higher education institutions in the European area with excellence and quality 

in Nursing education. 

 

 

Para atingir os objetivos estratégicos, através do Programa Erasmus, a comunidade educativa 

é incentivada para a realização de periodos de mobilidade para aprendizagem (estudantes) e 

formação/ensino (funcionários) através da Ação 1 no âmbito da mobilidade no ensino superior 

para estudantes e funcionários. Na Ação 2, parcerias estratégicas para a promoção e inovação 

como parceiro e coordenador de projetos, os docentes são incentivados a procurar e 

estabelecer parcerias com instituições do ensino superior e outras, para o desenvolvimento de 

projetos. 

To achieve strategic goals, through the Erasmus Program, the educational community is 

encouraged to carry out periods of mobility for learning (students) and training / teaching (staff) 

through KA1 action with students and staff mobility. In KA2 action, strategic partnerships for 

promotion and innovation, as a partner and project coordinator, students are 

Please reflect on the Erasmus actions you would like to take part in and explain how they will 
be implemented in practice at your institution. Please explain how your institution’s participation 
in these actions will contribute to achieving the objectives of your institutional strategy. 

Original language (and translation into EN, FR or DE if the EPS is not in one of these 
languages) 
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What is the envisaged impact of your participation in the Erasmus+ Programme on your 
institution? 

Please reflect on targets, as well as qualitative and quantitative indicators in monitoring this 
impact (such as mobility targets for student/staff mobility, quality of the implementation, support 
for participants on mobility, increased involvement in cooperation projects (under the KA2 
action), sustainability/long-term impact of projects etc.) You are encouraged to offer an 
indicative timeline for achieving the targets related to the Erasmus+ actions. 

Original language (and translation into EN, FR or DE if the EPS is not in one of these 
languages) 

 
A participação da ESEL no programa Erasmus + não se traduz unicamente numa experiência 

académica e profissional, mas também numa experiência cultural. 

A internacionalização na ESEL, procura a inovação e partilha de conhecimento no espaço 

europa como referência no ensino superior europeu. 

Ao incentivar os estudantes e funcionários a participarem em programas de mobilidade, a 

integrar projetos internacionais de investigação e inovação, prepara a comunidade educativa 

para estudar e trabalhar na diversidade cultural, tendo em consideração os valores da União 

Europeia e da cidadania europeia. 

No que se refere à Ação 1 pretende-se até 2023: aumentar em 25% o número de estudantes 

em mobilidade; aumentar em 50% o número de funcionários em mobilidade; e aumentar em 

15% o número de acordos bilaterais com instituições do ensino superior europeias. 

Para os projetos no âmbito da Ação 2, incentivar a parceria e coordenação de projetos de 

parceria estratégica e inovação por parte dos docentes da ESEL, com vista ao 

desenvolvimento do conhecimento e inovação da prática. 

 

ESEL's participation in the Erasmus+ Program is not only an academic and professional 

experience, but also into a cultural experience. 

Internationalization at ESEL, seeks innovation and knowledge sharing in the Europe space as 

a reference in European higher education. 

By encouraging students and staff to participate in mobility programs, integrate international 

research and innovation projects, ESEL’s prepares the educational community to study and 

work on cultural diversity, taking into account the values of the European Union and European 

citizenship. 

encouraged to seek and establish partnerships with higher education institutions and others, 

for the development of projects. 
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2. IMPLEMENTATION OF THE FUNDAMENTAL PRINCIPLES 

2.1 Implementation of the new principles 
 

 

 

 
2 https://ec.europa.eu/education/education-in-the-eu/european-student-card-initiative_en 

Under KA1, until 2023, ESEL intends to increase in 25% the number of students mobility; 

increase in 50% the number of staff mobilities, and to increase in 15% the number of bilateral 

agreements with European higher education institutions. 

For projects under KA2, encourage partnership and coordination of strategic partnership and 

innovation projects by ESEL teachers, in a way to develop knowledge and innovating in nursing 

and health practice. 

A ESEL garante a não discriminação em relação ao género, dificuldades económicas, combate 

à xenofobia e ao racismo, cumprido desta forma o artigo 21 (não discriminação) da Carta dos 

Direitos Fundamentais da União Europeia. Neste sentido, todos os estudantes e funcionários 

tem igual acesso na participação em programas de mobilidade. O processo de acesso a um 

período de mobilidade é transparente e coerente, sendo os critérios de acesso e candidatura 

divulgados aos estudantes e funcionários através do “Guia de Candidatura aos Programas de 

Mobilidade ESEL”. 

A ESEL assegura as despesas a todos (estudantes e funcionários) no que concerne à 

extensão internacional do seguro aquando de realização de um período de mobilidade. É 

garantida a transferência de 70% da bolsa a todos os estudantes antes do inicio da mobilidade, 

e dos restantes 30% durante o período de mobilidade na instituição de ensino superior de 

acolhimento. Aos funcionários é transferida a bolsa na integra, antes da mobilidade, para que 

seja possivel ao funcionário planear a viagem, alojamento e para outras despesas relacionadas 

com a mobilidade. 

Please explain the measures taken in your institution to respect the principles of non-discrimination, transparency and 
inclusion of students and staff. Describe how your institution ensures full and equitable access to participants from all 
backgrounds, paying particular attention to the inclusion of those with fewer opportunities. 

A ESEL está comprometida com a implementação do “European Student Card Initiative” e a 

divulgação aos estudantes da Erasmus+ mobile App, aconselhando a todos o seu 

descarregamento. Desta forma, quer a ESEL quer os estudantes terão acesso a toda a 

Please explain what measures your institution will put in place to implement the European 
Student Card Initiative, and promote the use of the programme’s Erasmus+ mobile App to 
students. Please refer to the timeline indicated on the European Student Card Initiative 
website2. 
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2.2 When participating in Mobility Activities - After mobility 

 

 

 
3 The text of the Council Recommendation on Automatic Mutual Recognition may be found at: https://eur- 
lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?qid=1568891859235&uri=CELEX:32018H1210(01) 

informação necessária e de suporte à mobilidade, nomeadamente informações e orientações 

das universidades de acolhimento. A implementação do “European Student Card” facilita o 

reconhecimento e acesso a todos os documentos necessários antes, durante e após a 

mobilidade. 

O compromisso da ESEL com a sustentabilidade e as boas práticas amigas do ambiente é 

visível através do seu reconhecimento enquanto ECO-escola. Neste sentido, a implementação 

do “Erasmus Without Paper – EWP”, irá ser realizada na integra a partir do ano letivo 

2020/2021. Assim, todos os documentos necessarios antes, durante e depois da mobilidade, 

nomeadamente “Learning Agreement”, “Transcript of Records”, “Letter of Acceptance”, ”Letter 

of Confirmation”, entre outros. Salienta-se que desde de 2017, que a ESEL implemetou a 

candidatura ao programa de mobilidade KA1, por formulário eletrónico, não havendo 

candidaturas em papel. 

Please explain how your institutions will implement and promote environmentally friendly 
practices in the context of the Erasmus+ programme. 

A promoção do envolvimento cívico e da cidadania ativa, é feita através do incentivo na 

participação das atividades e iniciativas promovidas pelo Núcleo de Voluntariado e Cidadania 

da ESEL e promovidas igualmente pela Associação de Estudantes. 

Please explain how you will promote civic engagement and active citizenship amongst your 
outgoing and incoming students before, after and during mobility. 

Cumprindo a recomendação do Conselho Europeu (26/11/2018), na ESEL é feito o 

reconhecimento automático das classificações obtidas e ECTS realizados durante o período 

Please demonstrate your commitment to implement full automatic recognition in your Higher 
Education Institution. 

Please describe the concrete steps you will take to ensure the full automatic recognition of all 
credits gained for learning outcomes achieved during a mobility period abroad/ a blended 
mobility, according to the Council Recommendation on Automatic Mutual Recognition3. 



Call: EACEA-03-2020 — Erasmus: Key action 1: Erasmus Charter for Higher Education 

EU Grants: Proposal template (EACEA Erasmus+ IBA): V1.0 – dd.mm.2017 

16 

This proposal version was submitted by Cláudia Bacatum on 19/05/2020 19:07:18 Brussels Local Time. Issued by the Funding & Tenders Portal Submission System. 

 

 

 
 
 
 
 

 

 
2.3 For the Purposes of Visibility 

 

 

de mobilidade nas instituições de ensino superior estrangeiras. Este reconhecimento é feito 

através do documento “Transcript of Records”, emitido pela universidade de acolhimento, 

Todas as atividades de aprendizagem contribuem para o desenvolvimento de competências 

do nível 6 do Quadro Europeu de Qualificações do Espaço Europeu para o ensino superior. 

A mobilidade de funcionários (docentes e funcionários) é reconhecida pela ESEL como uma 

mais valia ao desenvolvimento pessoal, profissional e institucional sendo valorizada no 

curriculo dos que a realizam. 

Please describe your institution's measures to support, promote and recognise staff mobility: 

A “Erasmus Policy Statement” será divulgada no website da ESEL (www.esel.pt) no separador 

da Internacionalização. Será através do website e das redes sociais institucionais e por correio 

eletrónico que, regularmente, serão divulgadas e promovidas, a toda a comunidade educativa, 

as atividades relativas ao programa Erasmus. 

Please provide the web link where you will host the Erasmus Policy statement in the future. 
Please reflect on how you plan to regularly promote the activities supported by the Programme. 

Para a comunicação, divulgação e visibilidade da “Erasmus University Charter”, a ESEL 

compromete-se a fazê-lo através da sua afixação em locais próprios de acesso público, bem 

como de informação disponibilizada a toda a comunidade académica através dos canais 

internos, do website e outros media. 

Please describe how you will ensure that the principles of this Charter will be well 
communicated and applied by staff at all levels of the institution. 
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